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Das Christophorus-Werk Lingen e.V. ist ein gemeinnUtziger Verein, der sich dem christlichen
und gesellschaftlichen Auftrag verpflichtet hat. Wir setzen uns fir die Einhaltung héchster
ethischer und moralischer Standards in allen unseren Geschaftsbeziehungen ein. Dieser

Verhaltenskodex legt die Grundsatze und Erwartungen dar, die wir an unsere Lieferanten
und Geschaftspartner stellen. Die Einhaltung dieser Standards ist Voraussetzung fir eine

erfolgreiche und langfristige Zusammenarbeit mit uns.

1. Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften

Unsere Lieferanten und Geschaftspartner verpflichten sich, die nationalen und internationa-
len Gesetze und Vorschriften einzuhalten. Dies umfasst unter anderem Handelsgesetze, Zoll-
vorschriften, Arbeitsgesetze, Umweltschutzgesetze und alle weiteren rechtlichen Anforde-
rungen, die fir das jeweilige Geschaft relevant sind.

2. Menschenrechte und Arbeitsbedingungen

Die Achtung der Menschenrechte ist fir uns sehr wichtig. Wir erwarten von unseren
Lieferanten und Geschaftspartnern, dass sie die Grundsatze der Menschenrechte achten,
wie sie in der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen verankert
sind. Dazu gehort insbesondere:

e Keine Kinder- oder Zwangsarbeit

e Faire Bezahlung und Arbeitszeiten gemaB den gesetzlichen Vorgaben

e Keine Diskriminierung oder Belastigung aufgrund von Geschlecht, Herkunft, Religion,

Alter oder sexueller Orientierung
e Sicherstellung der Vereinigungsfreiheit und des Rechts auf Kollektivverhandlungen

3. Umweltverantwortung

Lieferanten und Geschaftspartner verpflichten sich, im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit um-
weltfreundliche Verfahren zu férdern und die Auswirkungen ihrer Tatigkeiten auf die Um-
welt zu minimieren. Dazu gehort insbesondere:

e Die Reduzierung von Abfall, Energieverbrauch und CO,-Emissionen

e Der sparsame Umgang mit natdrlichen Ressourcen

e Die Einhaltung umweltbezogener Vorschriften und Standards

4. Integritit und Transparenz

Geschaftliche Aktivitaten mussen jederzeit mit Integritdt und Transparenz durchgefihrt
werden. Das bedeutet:
e Korruption, Bestechung und Vorteilsgewahrung wird nicht toleriert
e Offene und ehrliche Kommunikation Gber Geschaftspraktiken
e Vermeidung von Interessenskonflikten, bei denen persdnliche oder geschéftliche Inte-
ressen das professionelle Urteilsvermdgen beeintrachtigen kénnten
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5. Gesundheit und Sicherheit

Lieferanten und Geschaftspartner mussen ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld gewahr-
leisten. Sie verpflichten sich dazu:
e Alle geltenden Gesundheits- und Sicherheitsstandards einzuhalten
e Risiken am Arbeitsplatz zu minimieren und sicherzustellen, dass MaBnahmen zur
Arbeitssicherheit effektiv umgesetzt werden
e RegelmdaBige Schulungen und Fortbildungen fiir die Mitarbeitenden in Bezug auf
Sicherheitsvorschriften und Erste Hilfe anzubieten

6. Umgang mit Beschwerden

Lieferanten und Geschaftspartner missen sicherstellen, dass ihre Mitarbeitenden sowie
andere Betroffene die Mdglichkeit haben, Beschwerden in einem transparenten und fairen
Verfahren einzureichen. Dies umfasst:

e Die Einrichtung von Meldewegen fir VerstéBe gegen diesen Verhaltenskodex

e Den Schutz von Hinweisgebern vor jeglicher Form der Repressalien

e Die schnelle und effektive Bearbeitung und Lésung von Beschwerden

7. Kontrolle und Durchsetzung

Um die Einhaltung dieses Verhaltenskodexes zu gewahrleisten, behalt sich das
Christophorus-Werk Lingen e.V. das Recht vor:
e RegelmaBige Audits und Uberprifungen bei Lieferanten und Geschéftspartnern
durchzufihren
e Bei VerstoBen MaBnahmen zu ergreifen, die von der Aufforderung zur Behebung bis
zur Beendigung der Geschaftsbeziehung reichen kénnen
e Von den Lieferanten und Geschaftspartnern die Bereitstellung von Nachweisen zur
Einhaltung der Standards zu verlangen

Schlusswort

Wir schatzen die Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten und Geschaftspartnern und sind
Uberzeugt, dass die Einhaltung dieses Verhaltenskodexes eine Grundlage fir eine erfolgrei-
che und verantwortungsvolle Partnerschaft darstellt. Wir danken allen fir ihr Engagement

zur Férderung von Integritat, Ethik und Nachhaltigkeit in unserer gemeinsamen Lieferkette.

Christophorus-Werk Lingen e.V.
Dr. Lindgen Str. 5-7
49809 Lingen

Dieser Code of Conduct stellt sicher, dass ethische, nachhaltige und rechtméaBige Geschéaftspraktiken eingehalten
werden und bildet die Grundlage fur eine vertrauensvolle und langfristige Zusammenarbeit.
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